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VOIMAA TIIMILLE!

Insights Discovery -valmennusohjelma tydyhteisoille,
tiimeille, johtoryhmille seka projektiryhmille.

MIKA LISAA VOIMAA:

- Opitaan lisda itsesté ja tydyhteisdon muista jasenistéd innostavalla, jarkevalla ja hauskalla tavalla
- Tiimin jasenten vuorovaikutustaidot kehittyvat, kommmunikointi helpottuu

+ Valtytdan turhilta loukkaantumisilta tai vaarinymmarryksilta

 Tiimin toimintaa voidaan johtaa ja kehittda erilaiset toimintatyylit ja tarpeet huomioiden

- Tiimiytyminen, yhdessa tekeminen ja yhteinen kieli vahvistavat sitoutumista ja motivaatiota.
+ Kokemus oman tyon hallinnasta vahvistuu ymmaérryksen lisdantymisen kautta.

« Ymmarretddn oman ja muiden stressikayttdytymisen vaikutus ja [6ydetaan hallinnan keinoja
« Tunnistetaan omia stressinaiheuttajia seka -merkkeja

« Loydetdaan ryhman vahvuudet ja kehittdmisalueet, tehddan toimenpiteitéd kohti tavoitteita.

- Loydetdan yhdessa ratkaisuja seka ajanhallinnan haasteisiin etté stressinaiheuttajiin

« Saadaan erilaiset toimintatyylit huomioiva kehittdmissuunnitelma tydyhteisdn tueksi

Voimaa Tiimille I: Tunne itsesi! 7 h:

+ Tavoitteiden esittely / maarittely

 Itsensd ja muiden ymmartdminen

« Insights Discovery -varimaailma: yleiskatsaus erilaisiin toimintatyyleihin tydyhteisdssa
« Carl Jungin preferenssit, teoriatausta ja kaytanto

« Insights Discovery -profiilit, tutustuminen ja grafiilkan avaaminen

- Insights Discovery -ryhmaympyra — tiimin kokonaisuus “kartalla”

« Insights Discovery -profiilin hyddyntdminen: omat vahvuudet ja kehittymissuunnitelma

« Valitehtava

Osallistujat saavat paivan aikana henkilokohtaisen Insights Discovery -profiilin ja paivan jalkeen oppaan
oman profiilin hyédyntamiseen. Esihenkild / johtaja saa oppaan opittujen asioiden hyddyntadmiseen
johtamisessa ja kehittdmisessa.
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Voimaa Tiimille II: Ymmarra muita! 7 h:

Lyhyt kertaus ja kysymyksiin vastaaminen, katsaus valitehtaviin

Insights Discovery -mallin hyédyntdminen ryhman toiminnan kehittdmisessa:
- Insights Discovery -ryhmaympyra ja tiimin tehokkuus

= Tiimin vahvuudet ja kehittdmissuunnitelma

Tehokas yhteisty® ja vuorovaikutus:
- Motivoituminen
- Ihanteellinen tydymparisto
- Palautteen vastaanottaminen ja antaminen kollegoille

- Toiveet ja tarpeet johtamiselle ja tydyhteisdn toiminnalle

Yhteiset pelisdannot tydyhteisdon paivan pohjalta

Osallistujat saavat paivan aikana henkildkohtaisen Insights Discovery -profiilin lisdosion Johtaminen.
Osio kertoo henkilon toiveista ja tarpeista johtamisen taustalla.

Voimaa Tiimille lll: Johda itseasi! 7 h:

- Ajan ongelma - ajanhallinnasta ajattelun hallintaan
- Oma Henkildkohtaisen saavuttamisen osio, tutustuminen
- Padmaaratietoinen elama
- Ajan- ja elaman hallinta
- Henkildkohtainen luovuus
- Elinikdinen oppiminen
- Oppimistyylit
- Ajanhallinnan vahvuudet, haasteet ja vinkit
- Ajanhallinta tydyhteison tasolla
- Stressin aiheuttajat ja merkit, ensimmaiset toimenpiteet

- Tavoitteellisuus ja itsensa johtaminen

Osallistujat saavat paivan aikana henkildkohtaisen Insights Discovery -profiilin lisdosion
Henkildkohtainen tehokkuus. Osio kertoo mm. henkilén ajanhallinnasta, luovuudesta,
paamadaratietoisuudesta ja oppimistyyleista.

Sovi Voima Valmennuksen Anun kanssa kartoitustapaaminen. Saat tapaamisen pohjalta juuri sinun tydyhteisosi tarpeita
vastaavan valmennusehdotuksen ja tarjouksen.
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